PROGRAM WYCHOWAWCZY
I Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Bolestawa Chrobrego w Gnieznie

I.

Zalozenia ogolne w zwigzku z obowigzujacym prawem.

Nauczanie 1 wychowanie respektujac chrzescijanski system wartosci za podstawe
przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztatcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu
u miodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu
si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata (Preambuta Ustawy o systemie o$wiaty).

Szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbgdne do jego rozwoju,
przygotowa¢ go do wypelniania obowiazkéw rodzinnych 1 obywatelskich
w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci
(Ustawa o systemie o$wiaty).

Nauczyciele w zakresie wychowania maja funkcje wspomagajace i uzupetniajace
w stosunku do rodzicow. Kierunek dziatalno$ci wychowawczej nie moze by¢
sprzeczny z wola rodzicoéw (art., 48 ust. 1 Konstytucji RP).

Nauczyciel obowiazany jest rzetelnie realizowaé podstawowe funkcje szkoty:
dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza; dazy¢ do pelni rozwoju osobowosci
ucznia i wlasnej. Nauczyciel obowigzany jest ksztalci¢ 1 wychowywa¢ mlodziez
w umitowaniu Ojczyzny; w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskie;j;
w duchu humanizmu, tolerancji, wolno$ci sumienia, sprawiedliwosci spotecznej
1 szacunku do pracy; dba¢ o ksztaltowanie postaw moralnych 1 obywatelskich
ucznidow zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludZzmi réznych
narodow, ras i $wiatopogladow (art. 6 Ustawy Karta Nauczyciela).

Nauczyciel w swych dziataniach dydaktyczno — wychowawczych ma obowiazek
kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawg moralna
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia (art. 4, znowelizowanej
Ustawy z dnia 25 lipca 1998 r.).

Nauczanie i wychowanie powinny stanowi¢ w pracy szkoty i dziatalnosci kazdego
nauczyciela integralng cato$¢ przy zachowaniu wiasciwych proporcji migdzy
przekazem informacji, a rozwojem umiejetnosci 1 ksztattowaniem postaw.

Tresci wychowawcze powinny by¢ respektowane 1 realizowane przez wszystkich
nauczycieli na kazdej lekcji, co zapewni ,,wsp6lny front” i zbiezno$¢ oddzialywan
wychowawczych.

Religia Kos$ciota lub innego zwiazku wyznaniowego o uregulowanej sytuacji
prawnej moze by¢ przedmiotem nauczania w szkole, przy czym nie moze by¢
naruszona wolno$¢ sumienia 1 religii innych o0so6b (Rozporzadzenie MEN
o nauczaniu religii w szkole).

Przedmiotem oddzialywan wychowawczych jest uczen, a zadaniem nauczycieli —
wychowawcé4w w  porozumieniu z rodzicami jest Wwspomaganie jego




10.

I1.

1.

wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym.

Program wychowawczy jest integralna czg¢scia Statutu Szkoty. Stanowi catlo$ciowy
opis zadan wychowawczych, jest podstawa i1 pozostaje w S$cistym zwiazku
z programami pracy wychowawczej poszczegdlnych klas.

Priorytety wychowawcze

Wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia:

a) pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i1 hierarchizacji wartosci,
b) personalizacja zycia i odnajdywanie swojego miejsca:

III.

10.

w rodzinie,

w grupie kolezenskiej,

w spotecznosci lokalnej,

w spotecznos$ci regionalnej 1 narodowe;.
Ksztaltowanie estetyki pracy.

Wspotpraca domu i szkoty w kwestii wychowania.

Szkota powinna nauczy¢ mtodziez sztuki prawdziwie wolnego poznawania
1 odczytywania istoty rzeczy.

Zadania ogoélne szkoly
Stworzenie warunkow sprzyjajacych realizacji celéw zyciowych ucznidéw.
Sprzyjanie rozwojowi samodzielnego 1 krytycznego myslenia.

Wspieranie aktywno$ci ucznidow w réznych dziedzinach zycia: sztuki, nauki,
techniki 1 sportu.

Pielegnowanie tradycji szkoty i jej ceremoniatu.

Ksztattowanie nawykow kulturalnych i norm wspoétzycia w spotecznosci szkolnej.
Zapewnienie integralno$ci wychowania.

Przygotowanie do zycia w spoleczenstwie demokratycznym.

Przygotowanie do zycia w rodzinie.

Ksztattowanie odpowiedzialno$ci za zdrowie wlasne 1 innych.

Prowadzenie dziatan profilaktycznych, przeciwdzialanie r6znym formom
niedostosowania spotecznego.



11.

Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom poprzez:

- monitorowanie zachowan w sytuacjach szkolnych ( monitoring wizyjny)
- petnienie dyzurow podczas przerw, imprez szkolnych oraz opiek¢ w trakcie
zaj¢c¢ pozaszkolnych (wychowawcy, nauczyciele, pracownicy szkoty)

12. Wspotpraca z rodzicami w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

oraz wypracowanie form komunikacji i przekazywania informacji.

13. Ksztaltowanie postaw proekologicznych.

14. Uwrazliwienie na potrzeby innych, wdrazanie do dziatan bezinteresownych

na rzecz potrzebujacych.

15. Popieranie samorzadnos$ci uczniowskiej.

16. Poznawanie tradycji, problemoéw zycia codziennego regionu i miasta.

Iv.

Integralnos$¢ wychowania

Wychowanie odbywa si¢ w kontaktach osobowych nauczyciel — uczen,
w sytuacjach problemowych, w dyskusjach. Aby oddzialywania byly skuteczne tresci
wychowawcze nalezy przekazywac na lekcjach wychowawczych, podczas wspolnych
imprez szkolnych i wyjazdéw klasowych, na lekcjach przedmiotowych — stosownie
do tresci przedmiotu:

a) jezyk polski
- wspieranie uczniOw w tworzeniu poczucia tozsamos$ci osobowej, narodowe;j
1 zakorzenienia jej w tradycji kulturowe;,
- ksztaltowanie wrazliwosci moralnej 1 dojrzatosci emocjonalnej, poczucia
odpowiedzialnos$ci za siebie i1 drugiego cztowieka,
b) jezyki obce
- rozwijanie postaw ciekawosci, otwartosci wobec innych kultur 1 narodow,
c) historia, wiedza o spoteczenstwie, geografia
- rozumienie zlozonos$ci problemow wspotczesnej Polski 1 §wiata,
- rozumienie istoty i skutkOw powiazania Polski z Unia Europejska,
- rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za sprawy publiczne i obywatelskie
(formy udziatu obywateli w zyciu publicznym),
- ksztaltowanie postaw tolerancji $wiatopogladowej, politycznej, etnicznej,
- wspomaganie w rozumieniu dokonujacych si¢ wspolczesnie przemian
w dziedzinie gospodarczej, spolecznej i politycznej na tle uwarunkowan
przyrodniczych, historycznych 1 kulturowych w wymiarze lokalnym,
regionalnym, krajowym i migdzynarodowym,
d) biologia i lekcje wychowania fizycznego
- tresci proekologiczne, u§wiadamianie znaczenia ochrony $rodowiska,
- indywidualne 1 zespotowe dziatania na rzecz lokalnego srodowiska,
- promocja zdrowia, dbato$¢ o zdrowie wlasne i sprawnos¢ fizyczna,
- propagowanie aktywnych form wypoczynku i rekreacji po pracy umystowej,
- rozwijanie wrazliwo$ci ucznidéw wobec zagrozen wspolczesnej cywilizacji,
e) wychowanie do zycia w rodzinie



- ukazywanie warto$ci trwatych zwiazkow 1 budowania wigzi migdzyludzkich,

- u$wiadamianie odpowiedzialno$ci i zobowiazan moralnych wynikajacych
z podjecia wspotzycia seksualnego,

informatyka

- ukazywanie uczniom prawdziwego obrazu mediow 1 ich oddziatywania
na r6zne obszary zycia spotecznego,

- przygotowanie do podejmowania zadan w spoleczenstwie informacyjnym,

- podkreslenie wazno$ci umiejgtnego stosowania technik informatycznych
do rozwiazywania niestandardowych probleméw 1 sprawnego poslugiwania
si¢ mediami jako narzgdziami pracy intelektualne;.

V. Glowne cele wychowawcze

1.

10.

11.

12.

13.

Przygotowanie ucznia do dokonywania umiej¢tnych wybordw i rozpoznawania
wartosci.

Ksztaltowanie systemu wartosci, postaw, zachowan, $wiadomosci moralnej
(uczciwost, rzetelnos¢, prawdomoéwnose, wrazliwosc, dobro).

Uswiadamianie mozliwo$ci praktycznego wykorzystania wiedzy i umiejgtnosci
jako podstawy do wykonania zadan w czynnym zyciu zawodowym i publicznym.

Budzenie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spolecznego
oraz przygotowania do zycia w spotecznos$ci lokalnej i panstwie w duchu przekazu
dziedzictwa kulturowego 1 ksztalcenia postaw patriotycznych jako wartosci
o podstawowym znaczeniu.

Przygotowanie do prawidlowego funkcjonowania w Zyciu rodzinnym
1 zawodowym z pelnym szacunkiem dla warto$ci uniwersalnych, godnosci ludzkiej

1 odpowiedzialnego korzystania z wolnosci.

Ksztaltowanie postawy dialogu, tolerancji, wspotdziatania i wspottworzenia
w szkole wspolnoty nauczycieli 1 uczniow.

Poszanowanie dla polskiej tradycji 1 kultury w tym dla tradycji 1 ceremoniatu
szkoty.

Tworzenie atmosfery rzetelnej pracy 1 wzajemnej zyczliwosci.

Wychowanie do samowychowania 1 samorealizacji.

Stworzenie warunkow do rozwijania zainteresowan, zdolnosci.

Pomoc uczniom w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia i planowania kariery.
Zapewnienie opieki psychologicznej 1 pedagogiczne;.

Zapoznanie si¢ z potrzebami, opiniami uczniow dotyczacymi pracy wychowawczej
— mierzenie jako$ci pracy szkoty.



VI. Zadania szczegolowe i formy pracy wychowawczej

ZADANIA SPOSOB REALIZACJI ODPOWIEDZIALNI

I. Poszanowanie dla tradycji, ceremoniatu i historii szkoty. Zapoznanie z Monografig i Kronikg Szkoty. dyrekcja, wychowawcy,
Przedstawienie postaci Patrona Szkoty. nauczyciele
Zaznajomienie z hymnem szkoty i historig sztandaru.
Przedstawienie kryteriéw otrzymania Odznaki Wzorowego
Absolwenta, Honorowego Dyplomu Absolwenta oraz wpisu
do Ksiegi Absolwentow.
5. Ukazanie dziatalnosci Stowarzyszenia Absolwentow | Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. B. Chrobrego w Gnieznie.
6. Podkreslenie roli ubioru szkolnego i wtasciwego zachowania
podczas uroczystosci szkolnych.
7. Zapoznanie z ideg przynaleznosci do Stowarzyszenia
Najstarszych Szkét w Polsce.
8. Udziat w uroczystosciach szkolnych:
- Pasowanie na Ucznia,
- DziehA Edukacji Narodowej,
- Swieto Niepodlegtosci,
- Apel Pamieci i opieka nad grobami zmartych Profesorow,
- Spotkania optatkowe,
- Studniéwka,
- Przeglad Tworczosci Uczniowskiej,
- Swieto Patrona,
- Pozegnanie Absolwentow,
- Przyjecie sztandaru przez nowy Poczet Sztandarowy.

PN

II. Ksztaltowanie norm wspotzycia w spotecznosci
szkolnej i nawykdéw kulturalnych.
dyrekcja, nauczyciele,

IT a. Zapoznanie uczniow kazdej klasy z uregulowaniami 1. Podanie do wiadomosci uczniéw tresci dokumentéw (Statut psycholog szkolny,
Statutu Szkoty i Wewnatrzszkolnego Systemu Szkoty, WZO) na lekcjach wychowawczych i zobowigzanie wychowawcy
Oceniania. do przestrzegania zasad w nich zawartych.

2. Upowszechnienie dostepu do Statutu Szkoty i WZO




IT b. Dbatos¢ o kulture jezyka, zwalczanie wulgaryzmow
i arogancji.

— dokumentacja do wgladu w czytelni szkoty,
— biuletyny szkoty.

Konsekwentne przestrzeganie systemu kar zawartych w Statucie
Szkoty dotyczacych niewtasciwych zachowan.

2. Zachowanie jednolitego frontu wychowawczego wsrod
nauczycieli.
3. Rozmowy z uczniami na temat niewtasciwych zachowan.
II c¢. Ksztaltowanie postaw wspétpracy, wzajemnego 1. Rozmowy z uczniami na temat tego jak powinny wygladac
szacunku, poszanowania cudzej wtasnosci. wzajemne relacje miedzy nimi.
2. Warsztaty ,Idealna Szkota”, ,Idealna Klasa”.
3. Pomoc w organizowaniu zycia klasowego — zajecia integracyjne.
4. Stworzenie okazji do wspodlnych dziatan — konkursy, wystawy.
I d. Promowanie ucznidéw wyrézniajacych 1. Wyrdznianie uczniéw na apelach i uroczystosciach.
si¢ zachowaniem i wynikami w nauce 2. Przydzielanie stypendiéw naukowych.
oraz zaangazowaniem w zycie szkoty. 3. Prezentacja w gablocie sylwetki uczniéw wyrézniajacych sie
osiggnieciami.
Il e. Zapoznanie si¢ z oczekiwaniami oraz problemami 1. Przeprowadzenie ankiet dotyczacych oczekiwan uczniow,
uczniow w relacjach uczen — uczen, uczen - probleméw klasowych.
nauczyciel. 2. Warsztaty na temat komunikowania sie w relacjach
uczen — uczen, uczen — nauczyciel.
ITf. Kreowanie wiasciwych postaw wobec nauczycieli 1. Przypominanie przez nauczycieli zasad wiasciwego
i innych pracownikow szkoty. postepowania, okazywania szacunku w szkole i poza nia.
II.  Zapoznanie ucznidéw z pozadang sylwetkg 1. Przedstawienie cech Absolwenta | Liceum Ogélnoksztatcacego
absolwenta szkoty. (zatacznik).
III. Ksztaltowanie dojrzatosci emocjonalnej, spotecznej 1 Zajecia w formie warsztatowej na tematy: ,Moje zalety”, ,Moje psycholog, ksieza,
i intelektualnej uczniow. zasoby i ograniczenia”. wychowawcy, nauczyciele
III a. Wzmachnianie poczucia wiasnej wartosci uczniéw. 2 Elementy treningu twérczego myslenia. przedsiebiorczosci,
I1I b.Ksztatcenie umiejetnosci budowania adekwatnej 3 Zajecia warsztatowe ksztattujace poczucie odpowiedzialno$ci nauczyciele jezyka
samooceny. za wiasne zycie. polskiego, zaproszeni
III ¢. Rozwijanie zdolnosci automotywacji i wytrwatosci 4 Warsztaty dotyczace wyznaczania celdéw i podejmowania decyz;ji. goscie,
w dazeniu do celu. 5 Rozmowy indywidualne z uczniami.
I1I d.Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania i nazywania 6 Rozmowy z nauczycielami-wychowawcami trakcie zaje¢




wlasnych emociji.

lekcyjnych (godzin wychowawczych).

III e. Ksztaltowanie pozytywnego myslenia. 7 Zajecia na temat rozwoju osobowego i systemu wartosSci

III f. Rozwijanie umiejetnosci wyznaczania celow na lekcjach religii.
zyciowych podejmowania decyz;ji. 8 Prowadzenie lekcji wychowawczych poswieconych

IIT g. Wywotywanie refleksji na temat wtasnej przysztosci. autoprezentacji, rozmowy na temat wtasnych zainteresowan.

III h.Rozwijanie checi do nasladowania pozytywnych cech. | 9 Dyskusja na lekcjach wychowawczych dotyczaca wtasciwego

I1I i. Budowanie konstruktywnego systemu wartosci, norm wyboru dalszego ksztatcenia.

i przekonan. 10 Rozmowy na godzinach wychowawczych dotyczace planow

III j. Rozwijanie wiekszej autonomii i odpowiedzialnosci osobistych: kariery zawodowej, udanego zycia rodzinne
za swoje zachowania. go, priorytetéw waznych w dorostym zyciu.

III k.Zapoznanie uczniéw ze sposobami radzenia sobie z 11 Zajecia ,Wychowanie do zycia w rodzinie”.
niepokojami, napigeciami, trudnymi sytuacjami. 12 Podkre$lenie wartosciowych cech bohaterdw literackich, ich rola

II1 1. Rozwijanie umiejetnos$ci dobrego komunikowania we wspotczesnym Swiecie; co warto, co nalezy nasladowac.
sie z innymi. 13 ,Autorytet w zyciu codziennym” — dyskusje na lekcjach

IIl. Ksztattowanie umiejetnosci rozwigzywania wychowawczych.
konfliktow. 14 Dyskusje na lekcjach wychowawczych na tematy:

III m. Ksztattowanie umiejetnosci odczytywania nastrojéw i - cenionych we wspotczesnym swiecie wartosci, ustalenie
emocji innych. ich hierarchii,

III n. Ksztattowanie umiejetnosci poszukiwania i - zasad moralnych w naszym spoteczenstwie (co nalezy zmieni¢,
udzielania wsparcia osobom potrzebujgcym co warto pielegnowac),
pomocy. - jakie przekonania, wartosci stanowig o tozsamosci uczniow,

IIT 0. Rozwijanie umiejetnosci wyrazania opinii, emociji. ich geneza.

III p. Rozwijanie umiejetno$ci autoprezentacji i wystgpien | 15 Przedstawianie na lekcjach religii hierarchii wartosci w ré6znych
publicznych. wyznaniach, dyskusja na ten temat.

I r. Zapoznanie uczniéw zasadami wtasciwego 16 Dyskusje na lekcjach wychowawczych na tematy:
zachowania w miejscach publicznych oraz szkole. - Jaki masz wptyw na otoczenie spoteczne?

III's. Wzmacnianie wzorcéw dobrego zachowania. - Co od nas zalezy?

III t. Rozwijanie umiejetnosci okazywania szacunku, - Za co i w jakim stopniu jesteSmy odpowiedzialni?
komunikowania, zachowania zgodnego z - Czym jest odpowiedzialnos¢ i przed kim odpowiadamy?
obowigzujacymi normami spotecznymi w relacjach
uczen-nauczyciel, uczen-uczen.

III u. Promowanie uczniéw zdolnych, wyrézniajgcych sie
zachowaniem i wynikami w nauce oraz
zaangazowaniem w zycie szkoty.

IV. Uwrazliwienie na potrzeby innych, wdrazanie 1. Organizowanie i udziat w akcjach charytatywnych. wychowawcy, psycholog,
do bezinteresownych dziatan na rzecz 2. Przeprowadzanie godzin wychowawczych na temat tolerancji, opiekun Szkolnego Kotfa
potrzebujacych, ksztattowanie postawy toleranciji. empatii. PCK

3. Angazowanie ucznidw w wolontariat na rzecz osob




niepetnosprawnych, chorych.

4. Angazowanie w zycie szkoty os6b objetych nauczaniem
indywidualnym.
5. Wspdtpraca z instytucjami zajmujacymi sie osobami chorymi
i niepetnosprawnymi (Caritas).
6. integracja zespotu klasowego z osobami objetymi nauczaniem
indywidualnym.
V. Wspieranie uczniow w wyborze dalszego kierunku 1. Informowanie o strukturze szkolnictwa wyzszego w Polsce. psycholog, nauczyciele
ksztatcenia i planowaniu kariery zawodowe. 2. Wskazywanie mozliwosci ksztatcenia policealnego na terenie przedsiebiorczosci,
naszego wojewodztwa. wychowawcy, Zespot
3. Udostepnianie informacji o szkolnictwie pomaturalnym. Wewnatrzszkolnego
4. Informowanie o zapotrzebowaniu kadrowym w Gnieznie i okolicy. Systemu Doradztwa
5. Prowadzenie testow pozwalajgcych zbadaé zakres Zawodowego
zainteresowan i predyspozycji w celu lepszego wyboru kierunku
studiow i przysztego zawodu.
6. Prezentacja zawoddw.
7. Spotkania z przedstawicielami zaktadéw pracy.
8. Udostepnianie i upowszechnianie informacji dotyczacych:
— spotkan w ramach ,otwartych drzwi” na uczelniach,
—  przebiegu egzaminow wstepnych i form skfadania podan.
9. Udziat w Gnieznienskich Targach Edukacyjnych.
10. Utrzymywanie kontaktu z ACI.
11. Prowadzenie zaje¢ z uczniami klas Ill na temat motywow
dalszego ksztatcenia.
VI. Podejmowanie dziatan profilaktycznych. Patrz Szolny Program Profilaktyki dyrektor, nauczyciele,
VI a. Profilaktyka wszelkiego rodzaju uzaleznien. psycholog
VI b. promowanie zdrowia i zdrowego stylu zycia.
VI c. ksztattowanie ,zdrowej osobowosci” pod wzgledem
emocjonalnym, psychicznym i spotecznym.
VI d. zapobieganie r6znego rodzaju zachowaniom
problemowym.
VI e. Ochrona przed negatywnym wpltywem mediow i sekt.
VII. Wspoipraca z rodzicami w rozwigzywaniu probleméw | 1. Organizowanie spotkan z Klasowymi Radami Rodzicéw. dyrekcja, nauczyciele
wychowawczych. 2. Organizowanie konsultacji z nauczycielami i psychologiem psycholog
szkolnym.
3. Nawigzanie kontaktow z rodzicami ucznidow sprawiajgcych




trudnosci wychowawcze.

4. Pomoc rodzicom w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych.
5. Zapewnienie rodzicom statego kontaktu z wychowawcag
i Dyrekcjg szkoty.
6. Informowanie o réznych formach poradnictwa i terapii
wzmachniajgcych osobowosé.
7. Zapoznanie rodzicéw z dokumentacjg wewnatrzszkolna.
8. Organizowanie prelekcji na temat sposobow rozwigzywania
probleméw wychowawczych.
VIIIL Ksztaltowanie postaw proekologicznych. 1. Udziat w pracach porzadkowych najblizszej okolicy. dyrekcja, nauczyciele
2. Dbanie o czysto$c¢, porzadek i estetyke terendw szkolnych. biologii
3. Przystgpienie do dziatah w zakresie segregacji odpadow.
4. Zapoznanie z dziatalnoscig instytucji odpowiedzialnych
za ochrone $rodowiska.
5. Uczestnictwo w sejmikach i sesjach ekologicznych.
6. Udziat w olimpiadach ekologicznych.
7. Zachecanie do czynnego wypoczynku.
8. Organizowanie rajdow, wycieczek, obozow, kurséw zeglarskich.
IX. Przygotowanie do zycia w rodzinie. 1. Realizacja tresci w ramach zaje¢ wychowania do zycia nauczyciel wychowania do
IX a. Wspieranie procesu samowychowania. w rodzinie. zycia w rodzinie, ksieza
IX b. Przygotowanie do matzenstwa i odpowiedzialnego
rodzicielstwa.
IX ¢. Wychowanie do poszanowania swojej piciowosci
i odniesienia jej do takich warto$ci jak mito$¢,
maizenstwo i rodzicielstwo.
IX. Ksztaltowanie pozytywnego modelu zycia
matzenskiego.
X. Przygotowanie do zycia w spoteczenstwie dyrekcja, nauczyciele
demokratycznym. 1. Spotkania z wtadzami samorzadowymi. przedsiebiorczosci,
X a. Eksponowanie w programach wychowawczych tresci | 2. Dyskusje na lekcjach WOS. nauczyciele WOS
europejskich i patriotycznych. 3. Akcje informacyjne.
X b. Krzewienie poszanowania dla symboli narodowych,
obchoddw $wigt paristwowych i rocznic historycznych.
X ¢. Przygotowanie do petnienia rél spotecznych.
X d. Ksztattowanie odpornosci na patologie spoteczne
uswiadamiajgc zagrozenia.
X e. Wyrabianie poczucia wspdlnoty europejskie;.




X f. Polska jako cztonek Unii Europejskie;.
X. Krzewienie poczucia tolerancji oraz poszanowania
wobec odmiennych pogladow.

XI. Wspieranie samorzadnosci uczniowskie;.

Pomoc w realizacji inicjatyw Samorzadu Uczniowskiego.

opiekun SU, wychowawcy

XII. Ksztattowanie poczucia wiezi z wkasnym miastem 1. Zapoznanie z przeszto$cig i terazniejszoscig Gniezna i regionu. nauczyciele historii,
i regionem. 2. Zapoznanie z perspektywami rozwoju Gniezna i Wielkopolski. wychowawcy
3. Spotkania z wtadzami samorzadowymi.
4. Udziat w uroczystosciach organizowanych przez Wtadze Miasta.
XIII. Integracja uczniow z mtodziezg krajow europejskich. 1. Organizowanie i uczestnictwo w wymianach miedzynarodowych. nauczyciele
XIV. Zapewnienie opieki psychologiczno — pedagogicznej. | 1. Spotkania indywidualne z rodzicami. dyrekcja, psycholog,
2. Zebrania. wychowawcy
3. Pogadanki.
XV. Zapewnienie warunkéw do rozwoju uzdolnien. 1. Kofa zainteresowan. opiekunowie kot
2. Konkursy. zainteresowan,
3. Wystawy. nauczyciele
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VI

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Powinnosci wychowawcy klasowego
Kieruje zespotem klasowym w realizacji zadan wychowawczych.

Opracowuje wraz z samorzadem klasowym roczny plan wychowawczy klasy
na bazie programu wychowawczego szkoty i tematyke godzin wychowawczych.

Prowadzi dokumentacj¢ wychowawcza - teczke wychowawcy gdzie odnotowuje
wszystkie fakty jego pracy wychowawczej oraz uwagi dotyczace poszczegdlnych
uczniow. Wychowawca wykorzystuje te informacje w kontaktach z uczniami,

rodzicami i podczas wystawiania oceny z zachowania.

Jest opiekunem swoich wychowankéw, wspoldziata w ich sprawach
z nauczycielami uczacymi w danej klasie.

Analizuje problemy wychowawcze klasy, rozwiazuje konflikty na forum klasy,
badz z udziatem rodzicow.

Wspomaga i opiekuje si¢ uczniami z trudnos$ciami i niepowodzeniami szkolnymi.

Utrzymuje $cisty kontakt z rodzicami swoich ucznidéw w celu poznania i ustalenia
ich potrzeb wychowawczych, psychofizycznych i zdrowotnych.

Wyjasnia przyczyny nieobecnosci ucznia w szkole.

Informuje ucznia 1 jego rodzicOw o grozacej ocenie niedostatecznej z przedmiotu
na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wpisem
do dzienniczka ucznia.

Odbywa spotkania indywidualne, srédsemestralne i semestralne z rodzicami.

Inspiruje swoich ucznidow do podejmowania dziatan na rzecz szkoly, klasy,
kolezanek i1 kolegdw.

Sprawuje opieke¢ wychowawcza podczas uroczystosci szkolnych, imprez
1 wycieczek klasowych.

Kontroluje pelnienie dyzuréw przez uczniow swojej klasy.

Przydziela funkcje i zadania jako przygotowanie do petnienia rél w Zyciu
dorostym.

Ksztattuje odpowiednie postawy moralne, spoteczne 1 obywatelskie.
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VII. Sylwetka absolwenta szkoly

Proces edukacyjno — wychowawczy w 1 Liceum Ogolnoksztatcacym im. Bolestawa
Chrobrego w Gnieznie ma na celu uksztattowanie sylwetki absolwenta, dojrzatego cztowieka
o okreslonej postawie moralno — spotecznej.

Zgodnie z zalozeniami absolwent powinien:

1.

Posiada¢ poziom wiedzy ogélnej przewidzianej programem nauczania
ze wszystkich przedmiotow 1 dazy¢ do dalszego rozwoju intelektualnego.

Rozwija¢ okresSlone cechy charakteru i osobowosci, takie jak: prawosc,
rzetelno$¢, zyczliwos$é, poczucie wlasnej wartosci 1 honoru, powinien by¢ wrazliwy
na niesprawiedliwos$¢ i zto, kulturalny taktowny, opanowany, lojalny, tolerancyjny.
Powinien projektowac i osiagacé realne cele osobiste, rozwija¢ swoja osobowosé
zgodnie z przyjetymi warto§ciami moralnymi, odpowiedzialnie podejmowac
decyzje zawodowe 1 osobiste, odwaznie prezentowa¢ wlasny punkt widzenia, bra¢
udziat w dyskusjach zachowujac tolerancjg, otwiera¢ si¢ na nowe poglady
1 poszerza¢ wiedzg.

Przyjmowaé okreslona postawe wobec innych ludzi: aktywnie uczestniczy¢
w zyciu spolecznym 1 kulturalnym, wyraza¢ zyczliwo$¢, szacunek 1 tolerancje
wobec innych poczuwa¢ si¢ do odpowiedzialno$ci za sytuacjg, w ktorych
uczestniczy 1 ponosi¢ konsekwencje swoich dziatan.

Reprezentowaé okreslong postawe spoleczng: otwarty na warto$ci uniwersalne,
cickawy $wiata, zna jgzyki obce, dba o kultur¢ jezyka ojczystego, potrafi
krytycznie, logicznie i twoérczo myslec, posiada umiejetnosci korzystania z roznych
zrédet informacji, przeciwstawia si¢ ztu, niesprawiedliwosci i natogom, odwaznie
reaguje 1 podejmuje decyzje, powinien czu¢ si¢ obywatelem Europy i $wiata, by¢
cztowiekiem prawym, przygotowanym do godnego i madrego zycia.

Po ukonczeniu szkoly absolwent powinien nadal szanowaé tradycje szkolng, darzyé
szacunkiem swoich wychowawcow i nauczycieli, by¢é pomocnym dla innych
absolwentow tej szkoly, wyrazaé sie 7 godnosciq o miejscu i ludziach, ktorzy pracowali
nad jego ksztalceniem i wychowaniem.
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